Republika Hrvatska
Splitsko-dalmatinska Zupanija

Osnovna Skola Jesenice
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje
kandidata za zaposljavanje

KLASA:112-01/23-01/07
URBROJ:2181-275-02-23-10
U Dugom Ratu, 2. svibnja 2023.g.

Na temelju ¢lanka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i
¢lanka 9.Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje
Osnovne Skole Jesenice, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zaposljavanje Osnovne
Skole Jesenice donosi

ODLUKU

o nacinu procjene odnosno testiranja kandidata prijavljenih na natjecaj

Procjena odnosno testiranje kandidata prijavljenih na natjecaj, objavljen dana 18. travnja 2023. godine,
na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreZznoj stranici Skole, za zasnivanje
radnog odnosa na radnom mjestu spremacica, na neodredeno, puno radno vrijeme , vrsit ée se
usmenom procjenom odnosno razgovorom iz podrucja poznavanja propisa i poslova koji se odnose na
rad spremacice.

Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata:

Pravilnik o kuénom redu OS Jesenice -radno mjesto spremacica.

Godisnji plan i program rada skole za 2022/23.- poslovi i radne zadade spremacice.

Poziv na procjenu, odnosno testiranje bit ¢e objavljen na mre#noj stranici Skole i dostavljen svim
kandidatima koji podnesu pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjavaju uvjete natjecaja, najkasnije 5
dana prije dana odredenog za procjenu, odnosno testiranje.

Predsjednica Povjerenstva za procjenu i
vrednovanje kandidata za zaposljavanje:
Mirka Ivanievic



