OSNOVNA ŠKOLA JESENICE
DUGI RAT
Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje
kandidata za zapošljavanje

KLASA:112-01/23-01/03
URBROJ: 2181-275-01-23-6
Dugi Rat, 23.3. 2023. godine

Na temelju članka 14. stavka 1. Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje Osnovne škole Jesenice, Dugi Rat, Povjerenstvo  za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje upućuje kandidatima

POZIV  
 NA  PROCJENU  KANDIDATA

Procjena, odnosno vrednovanja kandidata koji su podnijeli pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjavaju uvjete natječaja za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu učitelja/ice geografije, 11 h, na određeno,   nepuno radno vrijeme  koji je objavljen na mrežnim stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje i mrežnoj stranici i oglasnoj ploči Škole dana 3.3.2023. godine, vršit će se   u prostorijama Škole prema sljedećem rasporedu:

	DATUM
	SAT
	INICIJALI KANDIDATA

	30.3.2023.
	11.15h
	L.Š.



 Vrednovanje kandidata vršit će se usmenom procjenom, odnosno usmenim testiranjem iz područja poznavanja propisa koji se odnose na djelatnost osnovnog obrazovanja. Očekivano trajanje usmenog testiranja kandidata je 15 minuta. 
Pravni i drugi izvori za pripremu  kandidata:
· Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne novine“, br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17, 68/18, 98/19.  64/20 i 151/22),
· Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi („Narodne novine“, br. 112/10. i 82/19.),
· Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera („Narodne novine“, br. 94/15 i 3/17)
· Pravilnik o izvođenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno- obrazovnih aktivnosti izvan škole  („Narodne novine“, br. 67/14 i 81/15)

Kandidat je dužan sa sobom imati osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku ispravu.
Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natječaj.
Poziv na procjenu, odnosno testiranje objavljen je na mrežnoj stranici Škole dana 23.3.2023. godine i dostavljen   kandidatima koji su podnijeli pravodobnu i potpunu prijavu te ispunjavaju  uvjete natječaja, najkasnije 5 dana prije dana određenog za procjenu, odnosno testiranje.                                                                                                                                         
                                                                           Predsjednik Povjerenstva za procjenu i 
vrednovanje kandidata za zapošljavanje:

                                                                                                    Ivana Belamarić




